
Cambios a través del tiempo
Las perspectivas nacionales han disminuido 8 puntos sobre el trimestre anterior y
ha aumentado 4 unidades sobre el mismo período del año 2025.

Expectativas de Empleo en las principales Industrias de Chile
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Expectativas de contratación
por zona en Chile
Los empleadores del Sur de 
Chile reportan las intenciones 
de contratación más altas con 21 
puntos porcentuales

Zona Sur

Zona Metropolitana

Los empleadores en Chile
reportan un Índice Neto del 13% en 

expectativas de contratación para el 
primer trimestre de 2026.

Los sectores con la mayor demanda 
de contratación a nivel nacional son 
Hotelería y Turismo, Tecnologías de 

la Información y Automotriz.

Chile registra un incremento de un 
4% respecto a la del NEO del Q1

del año anterior. 
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Las empresas en el sector de Hotelería y Turismo reportaron la perspectiva más fuerte, 
seguidas por el sector de Tecnología (TI).

De los 41 países, los empleadores en 12 países informan una perspectiva de contratación
más sólida en comparación con el mismo período del año pasado.
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Para más información, visita www.manpowergroup.cl Mantente conectado:

ManpowerGroup entrevistó a más de 39,000 empleadores de 41 países palses sobre sus intenciones de contratación para el primer trimestre de 2026. Los Emiratos Árabes se unieron en el tercer trimestre de 

2025. Actualmente no hay datos históricos y los datos no han sido ajustados estacionalmente. 

https://manpowergroup.cl/wps/portal/manpowergroup/cl
https://www.facebook.com/manpowergroupchile/
https://www.instagram.com/manpowergroup.chile/profilecard/?igsh=NGR0cmpjaXg4c3lp
https://www.linkedin.com/company/manpowergroupchile/
https://www.youtube.com/channel/UCP6-W0VvOf5c-lFn_mhnsnw
https://www.tiktok.com/@manpowergroupcl

